BIỂU MẪU 04
BẢNG TỔNG HỢP KẾT QUẢ ĐÁNH GIÁ GIÁO VIÊN CỦA CƠ SỞ GIÁO DỤC PHỔ THÔNG
Trường  tiểu học Trần Hưng Đạo
Số lượng giáo viên được đánh giá: 19
Quận/Huyện/Tp,Tx  Đăk Song Tỉnh/Thành phố Đăk Nông
Thời gian đánh giá (ngày, tháng, năm) 24/5/2023
1. Kết quả xếp loại đánh giá của cơ sở giáo dục phổ thông
	TT
	Họ và tên
	Kết quả đánh giá của tiêu chí
Chưa đạt (CĐ); Đạt (Đ); Khá (Kh); Tốt (T)
	Xếp loại

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	

	1
	 Hà Thị Hòa
	 T
	T
	T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 T
	Tốt

	2
	 Nguyễn Thị Bích
	 T
	T
	T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 T
	Tốt

	3
	 Phạm Thị Tuyết Nhung
	 T
	T
	T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 T
	Tốt

	4
	 Đinh Thị Sâm
	 T
	T
	T
	  T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 T
	Tốt

	5
	 Vũ Thị Bình
	 T
	T
	T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 T
	Tốt

	6
	H’ Ngôi Ê Nuôl
	 T
	T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 k
	 T
	 T
	 K
	 T
	Tốt

	7
	 Phạm Thị Đào
	 T
	T
	T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 T
	Tốt

	8
	 Nông Thị Hằng
	 T
	T
	T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 K
	Tốt

	9
	Nguyễn Thị Lan
	 T
	T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 T
	Tốt

	10
	 Nguyễn Trọng Giáo
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 T
	Tốt

	11
	 Nguyễn Thị Minh
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 T
	Tốt

	12
	Nguyễn Thị Chín
	 T
	 T
	 K
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	K
	 K
	Tốt
	 
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T

	13
	 Trần Thị Minh
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 K
	Tốt

	14
	 Phạm Thị Nữ
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 K
	Tốt

	15
	Hoàng Thị Quỳnh Như
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 K
	Tốt

	16
	 Nguyễn Thị Thanh Hằng
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 T
	Tốt

	17
	Nguyễn Tuyết Trinh
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 T
	Tốt

	18
	Phạm Thị Thu Trà
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 K
	 K
	Tốt

	19
	 Nguyễn Thị Giang
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	 T
	Tốt


2. Đánh giá chung về năng lực giáo viên
a) Điểm mạnh:  Hầu hết giáo viên có chuyên môn vững vàng đáp ứng được nhu cầu dạy học. Đội ngũ giáo viên có tinh thần học hỏi để nâng cao trình độ chuyên môn cũng như lý luận chính trị. Số lượng giáo viên có tuổi nghề cao và giáo viên có tuổi nghề ngắn hơn tương đối hài hòa tạo cho mọi người có cơ hội học tập lẫn nhau.
b) Những vấn đề cần cải thiện: Đội ngũ giáo viên cần học tập nâng cao trình độ công nghệ thông tin, trình độ ngoại ngữ để áp dụng vào giảng dạy và học tập có hiệu quả. Tích cực bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ để nâng cao tay nghề.
c) Hướng phát huy điểm mạnh, khắc phục điểm yếu:
Mỗi giáo viên cần phải tích cực, tự giác trong học tập cũng như bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ. Coi việc học là thường xuyên và tham gia học tập tích cực hiệu quả các Mô đun bồi dưỡng thường xuyên hàng năm.
	 
	Đức An, ngày 24 tháng 5 năm 2023. 
THỦ TRƯỞNG
(Đã ký)


 

Trần Ngọc Sơn
